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„Zusammenhalt stärken 

– die Strategie der EU“ 

aus Sicht der Caritas 
 



 Auf welche zwei Bereiche sollte sich unsere Gesellschaft konzentrieren, um 

die großen globalen Herausforderungen zu meistern? 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Quelle: Special Eurobarometer 467, „Future of Europe“, November 2017 

Einleitung: Zusammenhalt in der EU? 
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Kernziel Europa 2020-Ziel 
Nationales Ziel 

für Deutschland 

Beschäftigung fördern 
• Erhöhung der Beschäftigungsquote 

der 20- bis 64-Jährigen auf 75 % 

77% 

Forschungsbedingungen 

verbessern 

• Jährliche Ausgaben für Forschung und 

Entwicklung: 3 % des BIP 

3% 

Umwelt schonen 

• Senkung der Treibhausgasemission um 

mindestens 20% 

14% 

• Erhöhung des Anteils erneuerbarer 

Energien auf 20% 

18% 

• Verbesserung der Energieeffizienz um 

20% 

20% 

Bildungsgrad erhöhen 

• Reduzierung des Anteils der frühen 

Schulabgänger auf weniger als 10%. 

• Erhöhung des Anteil der 

Hochschulabsolventen auf 

mindestens 40% 

<10% 

 

 

Mind. 40% 

Armut und soziale 

Ausgrenzung verringern 

• Senkung der Zahl der von Armut oder 

sozialer Ausgrenzung betroffenen 

Personen um mindestens 20 Millionen 

Zahl der 

Langzeiterwerbslose

n um 20% reduzieren 

(330 000). 

 
 

 

Europa-2020-Strategie 



Europa-2020-Strategie 

 

 

 

 

 

 

 
 

Quelle: Eurostat, Stand 2016 
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Europäische Säule sozialer Rechte 

 

„Wenn wir der sozialen Fragmentierung und dem Sozialdumping in 

Europa ein Ende setzen wollen, sollten die Mitgliedstaaten sich so 

schnell wie möglich, und spätestens beim Göteborg-Gipfel im 

November, auf die europäische Säule sozialer Rechte einigen.“ 

 

Rede von Präsident Juncker zur Lage der Union vom 13. September 2017 
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Europäische Säule sozialer Rechte 

Richtlinienvorschlag zur Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben für 

Eltern und pflegende Angehörige 

EU-Kommission schlägt neue EU-Mindestvorschriften zu folgenden vier 

Bereichen vor: 

• Vaterschaftsurlaub: Recht auf einen vergüteten, mindestens 

zehntägigen Vaterschaftsurlaub für alle erwerbstätigen Väter 

• Elternurlaub: Elternurlaub von jeweils 4 Monaten pro Elternteil, 

die aber nicht mehr anteilig übertragbar sind 

• Pflegeurlaub: Anspruch auf fünf Tage vergüteten Pflegeurlaub im 

Jahr, um sich um schwerkranke oder abhängige Angehörige zu 

kümmern 

• Flexible Arbeitszeitregelungen 
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Soziales und inklusives EU-Budget 

• Am 2. Mai hat die EU-Kommission ihre Vorschläge für 

das EU-Budget für den Zeitraum von 2021 bis 2027 

vorgestellt 

• EU-Programme stärken, die direkt in die Menschen 

investieren 

• Erasmus+ 

• Europäischer Sozialfonds (ESF) 

• Europäische Hilfsfonds für die am stärksten 

benachteiligten Personen  
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Zukünftig 

vermutlich 

ESF+ 



Europawahlen – 26. Mai 2019  
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Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit! 
 

Weitere Informationen und ausführliche Stellungnahmen auf 

www.caritas.de/europa 

www.caritas.de/stellungnahmen  

www.bagfw.de/veroeffentlichungen  
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