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LZA oder LZB?

9.487 Arbeitslose im SGB Il
5.202 Langzeitarbeitslose (55%)
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Weniger als 15 Wochenstunden
beschaftigt, in keiner Mal3Bnahme und
steht dem Arbeitsmarkt zur Verfigung
(kein Schulbesuch oder §10-Fall)

Bereits mehr als 12 Monate arbeitslos

Es gibt mehrere unschéadliche
Unterbrechungsgrinde

(insb. MaRnahmen zur Aktivierung und
beruflichen Eingliederung)

STUTTGART | %

Jobcenter |

30.777 Erwerbsfahige Leistungsber.

19.196 Langzeitleistungsbeziehende
(62%)
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Bezug von Arbeitslosengeld Il

Min. 21 der letzten 24 Monate im
Bezug
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LZB-Anteil in ausgewahlten Jobcentern

LZB-Anteil Jahre

JC 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
JC Essen, Stadt (34348) 69,7 69,8 728 723 71 724 718 69,8 69,5
JC Dusseldorf, Stadt (33702) 68,7 67,8 702 72 71,5 70,6 699 693 69
JC Koln, Stadt (35702) 70,6 694 704 706 70,1 69,2 67,7 684 68,2
JC Mannheim, Universitatsstadt (64402) 66,6 654 67,4 671 658 646 642 661 67,3
JC Recklinghausen (37548) 683 68 698 699 703 704 70 684 66,8
JC Stadteregion Aachen (31108) 655 65 67,1 679 674 673 67 67,2 668
JC Dortmund, Stadt (33302) 68,1 672 69,7 70,8 70 689 678 67 668
JC Region Hannover (23702) 66,3 666 694 705 689 684 682 67,1 66,8 WaS de ]
JC Gelsenkirchen, Stadt (34502) 694 69 709 71 715 71,4 69,2 66,5 66,3 . .
JC Karlsruhe, Stadt (63102) 634 635 665 663 649 643 636 644 656 Langze itleistu ngsbezug
JC Fra.nkfurt am Main, Stadt (41920) 65,7 65,7 669 66 64,6 63,3 63,7 652 653 betrlﬁt, Ste h e n
JC Duisburg, Stadt (34102) 67,7 67,2 693 696 699 695 676 655 65,2
JC Bremen, Stadt (21404) 67,4 674 703 705 69,8 695 672 646 65 we Std e utSC h e
JC Heidelberg, Stadt (62402) 62,7 633 661 67 663 655 647 661 64,6 .
JC Hamburg, Freie und Hansestadt (12302) 68,6 683 695 694 684 674 657 64,6 638 G ro BStadte VOor
JC Freiburg im Breisgau, Stadt (61706) 61,6 633 664 672 66 656 643 63,2 634 Verglelchbaren
JC Minchen, Landeshauptstadt (84308) 583 582 61,7 635 632 626 61,4 615 615
JC Niirnberg, Stadt (73514) 61,6 61,3 65 651 63,7 62,8 624 61,6 605 Herau SfO rderu ngen ]
JC Stuttgart, Landeshauptstadt (67748) 60,9 614 658 669 624 622 634 614 60,5
JC Augsburg, Stadt (81104) 594 60 64,1 648 629 61 59,7 58,7 59,1
JC Zollernalbkreis (61402) 54,8 54,9 62 63,2 59,9 60,1 58,7 569 591
JC Pforzheim, Stadt (64710) 56,6 57,5 646 64,7 629 609 583 588 584
JC Ostalbkreis (61146) 54,1 54 62,1 619 595 584 582 57,5 58,2
JC Rhein-Neckar-Kreis (62404) 573 568 613 61,7 61 606 60,7 60,7 579
JC Regensburg, Stadt (73904) 588 60,1 64,7 639 61 603 59,7 576 575
JC Bayreuth, Stadt (72302) 62,3 62,7 656 656 624 628 621 604 56,7
JC Baden-Baden, Stadt (63120) 63,8 659 693 68 656 635 61,9 57,5 565
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Generg_lle_r Handlu_ngs_ansatz:
Beschaftigungsorientiertes Fallmanagement

K BuT

9( i Passive Leistungen
Neuantrag, Anderungen (u.a. Sanktion/Aufstockung), Weiterbewilligungen

Information, Beratung, Verweisung, Coaching

. Umsetzung: Vollsténdige : Nach-
Empfang: - . PAP (Nachhaltung, g Integration betreuung
Zusténdigkeit . Profiling, Integrations Fortschreibung in Arbeit/
N Erstgesprach | , X in Arbei
klaren, EEEN Ao s/ Assessment: —>  planung . Sankiion), optional Nicht Ausbildung
Wegweisung, PAP. Zielfindung (EGV) Einbindung AGT- G
Terminierung Aktuelle IFK/Sonder-pAp Vollsténdige
Anliegen, ‘ (,marktgangige- und Integration
InfoSGB Il OgB-eLb")
(Nachrang, BG-Prinzip, ‘ T |
Alktivierung, |
Aufgabenverteilung im
JC, Sozialintegrative
Leistungen, BUT) \I/ \L
Angebote
Dritter
—> —
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Teilhabe und gesellschaftliche Integration

STUTTGART | &
Jobcenter |

Sozialarbeit, Jugendhilfe,
Jobcenter : .
Bildung, Inklusion

Beschaftigungsorientierung

Intern
,Beschaftigungsorientiertes
Fallmanagement®

Bildung und Teilhabe (§ 28)

Extern
Qualifizierungs-,
Aktivierungs-, und
Vermittlungsangebote,
offentlich geforderte
Beschaftigung

Sozialintegrative Leistungen
Kommunal

Wohlfahrtsverbande, freie
Trager

Zentral und dezentral, bzw.
sozialrdumlich organisiert

Eigene Werteorientierung und
Handlungslogik, und eigenes
Kooperationsverstandnis
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Teilhabe / gesell. Integration

Mit Entscheiden
Mit Erleben

Mit Wissen

Mit Tun

Zugang zu
Gesundheitsforderung,
Kultur-, Sport- und
Bildungsangeboten

Begegnung, Austausch,
Beteiligung, Selbsthilfe,
Blrgerschaftliches
Engagement,

Quartiersprojekte

Folle 5
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Handlungsmaximen zur Jobcenter
Lebensweltorientierung

* Pravention

» Regionalisierung/Dezentralisieren
» Alltagsorientierung
 Integration/Normalisierung

« Partizipation/Demokratisierung

* Vernetzen/Planen

* Aushandeln

 Reflektieren

(nach Thiersch)
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Grundlagen der Zusammenarbeit

» Verstandigung Uber die Handlungsbedarfe, den Auftrag, die Mission, die
Ziele, die Erwartungen, die Bewertungskriterien,

« auf der Grundlage gemeinsamer normativer und methodischer
Vorstellungen, parteiliche und solidarische Haltung

» Klare Verantwortlichkeiten in der Fallsteuerung

» Klarung der Kompetenz und Verantwortungsbereiche

« Vermutlich zentral: Aushandlung und Beteiligung. Wer tGbernimmt
(temporéar) die Bearbeitung spezifischer Fragestellungen?

« Zugang zu (gemeinsamen) Ressourcen
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Jobcenter Abteilung Migration und Teilhabe [ENENEM
Fachstelle fur gefliichtete Menschen

Abteilung Migration und

Teilhabe

Sicherung des

Eingliederung in
Arbeit

Netzwerk ,Aktivierung,

Lebensunterhalts Beratung, Chancen®

Dienstleister flr

Ausbildungscampus Arbeitgeber

BA- Gemeinsame Burgerschaftliches

Anlaufstelle Engagement Pakt flr Integration
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Ausbildungscampus
als Beispiel guter Praxis

STUTTGART | %
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Angebote fur junge geflichtete Menschen

* Information und Beratung rund um Ausbildung und Beruf

» Veranstaltungen zur Berufsorientierung und Integration

« Vermittlung in Praktika, Ausbildung und Freiwilligendienste

» Personliche Begleitung durch Mentoren und Coaches

« Treffpunkt flir Begegnung, Austausch, gegenseitige Unterstlitzung und
Recherche

« Zugang zu Kultur- und Sportangeboten und zu blrgerschaftlichem
Engagement

» Forderung des interkulturellen Austauschs
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Angebote fir Unternehmen

» Vermittlung von Auszubildenden und Praktikanten, Stellenbdrse

« Branchen- und Berufsprasentationen

» Informationsvermittlung und Klarung rechtlicher Rahmenbedingungen
» Praktische Begleitung von Ausbildern durch Mentoren

« Erfahrungsaustausch und Vernetzung

* Interkulturelle Kompetenz und Diversity in der Ausbildung
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Burgerschaftliches Engagement und
Mentorenprogramme

Plattform flr die direkte Begegnung zwischen jungen gefllichteten Menschen
und Mentoren aus dem Bulrgerschaftlichen Engagement

* Information zu Unterstttzungsmoglichkeiten

» Vermittlung und Begleitung der ,Patenschaften”

* Qualifizierung der Mentoren

« Erfahrungsaustausch und gegenseitige Vernetzung

Ziele:

* Individuelle Unterstltzung

» Zugange erleichtern

* Inhaltliche Programmarbeit (Kultur und Bildung) und Gruppenarbeit
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Akteure im Ausbildungscampus

Vor Ort prasent:

» Drei hauptamtliche Koordinatoren/-innen im Ausbildungscampus
« Koordinator/in Mentorenprogramm

» Drei personliche Ansprechpartner/innen des Jobcenters

Sprechstunden durch:

« Berufsberater/in der Agentur fur Arbeit

* Ausbildungsvermittler/in der IHK und Handwerkskammer
Blro- und Gruppenraume:

» Alle Akteure,

« Burgerschaftlich Engagierte und Mentoren

Begegnungsraume und Café fir Veranstaltungen und Gruppenarbeit
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Video zum Ausbildungscampus

https://www.dropbox.com/sh/s5exfv9hg
lidpo2/AAD7dejJdPNHXIQEsueR29-
xxa?dl=0&preview=Ausbildungscampu
s+Stuttgart.mp4
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