PRO-ZIEL BASISDIAGNOSTIK 1. BESTANDSAUFNAHME 2. EINSCHATZUNG
PRO-ZIEL- 1, EINSCHATZUNG | 2. EINSCHATZUNG | 3. EINSCHATZUNG
Btg:igggg\?g’;m Erléuterungen / Anmerkungen Sicht des Kiienten: X Grad der Belastung: n = niedrig
’ der Fachkraft: O h = hoch
i zur Art und Dauer (in Monaten) | zum Umgang des Klienten mit Datum: |lDatum: ||patum:
Nr. Lebensbereiche des Problems dem Problem und zu ihren
Ressourcen Nr: In h ||n hiln h
1. Gesundheit / Befindlichkeit
1.1 |2 kérperliche Gesundheit 1.1
1.2 |= Lebensgefilhl / Selbslbild 1.2
1.3 =i Leistungsvermégen 1.3
1.4 |5 AuBeres Erscheinungsbild 1.4.
1.5 |S Alitagsbewaltigung 15
1.6 1 Sonsliges 1.6
2, Famllie / Partnerschaft
21 |0 Parinerschaft 241
2.2 |l Elternschalt 2.2
2.3 |7t Beziehung zu Eltern 23
2.4 i1 Beziehung zu Verwandlen 24
2,5 0 Wichlige 25
Bezugsperson{en) ’
2.6 17 Sonsliges 2.6
3. Ausbildung / Beschéfilgung
3.1 |11 Schuie/ Ausbildung 31
3.2 |71 Arbeitsmarktchancen 3.2
3.3 |z Arbeitssituation 3.3
3.4 |11 Sonstiges 3.4
4. Einkommen / Finanzen
4.1 §= Eink. aus Arbeit /
Vermogen 4
4.2 |21 Transfersinkommen 4.2
4.3 | Finanzielle 4.3
Verpflichtungen :
4.4 .y Sonstiges 4.4
5. Unterkuntt/
Umfeld/Infrastruktur
5.1 {1 Eigene Wohnung 5.1
5.2 |2 Unterkunft/ Einrichtung 5.2
5.3 |= Wohnumfeld 5.3
54 I Infrastruktur 5.4
5.4 |S_ Sonsliges 55 | |
6. Soziate / kulturelle
Integration
6.1 |= Rechtiiche Situation / 6.1 i
Legalstalus
6.2 | Nutzung Infrastruktur 6.2
6.3 ||t. Integrationim 6.3
Wohnumfeld '
6.4 |T. Mitgliedschaft / Soziale 6.4
Kontakte
6.5 |5 Sonstiges 6.5
7. Bezlehung Kiient / Fachkraft
7.1 |75 Kooperation 71
7.2 |7 Erleben 7.2
7.3 | Sonsliges 7.3 |
3. ZIELFINDUNG 4.EVALUATION/ ZIELANNAHERUNG
PRO-ZIEL BASISDIAGNOSTIK Belastung - i
LEITBOGEN S.2 a) von uns gemeinsam o) beeinr!ussende I_Ereigr!iﬁse o ursprt'lngllche gegenwliirlige
initiierte Veranderungen ¢} von Klienten alieine initiierte G (zur Zeit der (zur Zeit der
Lebensbersiche Veranderungen 0 Zielfindung) . Evaluation)
n
" |1. Gesundheit / Befindlichkeit Datum: »
1.2
1.3
1.4
; 15
I 1.6
2. Familie / Partnerschatt Wit r 2.1
2.2
23
2.4
' s 2.5
2.6
3. Ausbildung / Beschéftigung Delum; I 31
- 3.2
33
’ 3.4
4. Einkommen / Finanzen 1 [ Dalum: ] 41
| .
4.2 E
4.3
4.4
5. Unterkunft / Umfeld / [ Datum: J 5.1
Infrastruktur ]
‘ 5.2
5.3 =
5.4
5.5
6. Soziale / kulturelle Integration 1 Datum: _[ 6.1
. X 6.3
7. Beziehung Klient / Fachkraft I I J 7.4
7.2
7.3
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